
 
Seit 2013 erbringt das Palliative Care Team Pallicura mit einem Team von Ärzten und Pflegefachkräften Leistungen 
der spezialisierten ambulanten Palliativversorgung (SAPV) im Landkreis Schwandorf i.d.Opf. SAPV umfasst die 
Behandlung von Patienten mit einer nicht heilbaren und weit fortgeschrittenen Erkrankung, die eine besonders auf-
wändige Versorgung benötigen. Aufgabe des Palliative Care Teams ist es belastende Symptome, wie Schmerzen, 
Ängste, Atemnot oder Übelkeit zu lindern, mit dem Ziel erträgliche Lebenszeit trotz schwerster Krankheit und dro-
hendem Tod im ambulanten Bereich, insbesondere auch das Sterben zuhause, zu ermöglichen.  

Für unser Palliative Care Team suchen wir eine 

Pflegefachkraft als 

Stellvertretende Pflegedienstleitung 

in Teilzeit (75 % zuzüglich Rufbereitschaftsdienst) 

Ihre Aufgaben: 

o Die Schwerpunkte liegen in der speziellen Palliativpflege, Symptomkontrolle und Beratung von Menschen mit 
nicht heilbaren, weit fortgeschrittenen Erkrankungen und deren Angehörigen in ihrer Häuslichkeit. 

o Sie arbeiten in stellvertretend leitender Tätigkeit und nehmen am Rufbereitschaftsdienst zur akuten Notfall- 
und Krisenintervention teil. 

o Sie sind Teil eines multiprofessionellen Teams und pflegen eine enge Zusammenarbeit mit Hausärzten, stati-
onären Einrichtungen, Pflegediensten, ambulanten Hospizdiensten, Homecare und anderen. 

o Sie nehmen regelmäßig an Teambesprechungen und Supervision teil.   

Ihr Profil: 

o Dreijährige Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/in 

o Abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung 

o Abgeschlossene Palliative-Care-Weiterbildung (160 Stunden) oder Bereitschaft diese schnellstmöglich zu er-
werben 

o Erfahrung aus der ambulanten Pflege von Palliativpatienten in der häuslichen Umgebung bzw. in einem 
stationären Hospiz oder aus einer mindestens einjährigen Tätigkeit in einer Palliativabteilung in einem 
Krankenhaus innerhalb der letzten 3 Jahre 

o Erfahrung aus der Mitarbeit im Qualitätsmanagement 

o Führerschein Klasse B 

o Identifikation mit der palliativen Haltung sowie ein freundliches, sozial kompetentes Auftreten 

o Teamgeist und Freude an der Arbeit im multiprofessionellen Team 

o Selbstständiges, verantwortungsvolles und lösungsorientiertes Arbeiten 

o Flexibilität 

Unser Angebot an Sie: 
o Ein vielseitiges, fachlich und persönlich anspruchsvolles Aufgabengebiet  

o Der Position und dem Aufgabengebiet entsprechend angemessene Vergütung 

o Arbeit in einem stabilen und in der Region gut etablierten Team 

o Regelmäßige Teambesprechungen sowie Team- und Einzel-Supervision 

o Ein gutes und freundliches Arbeitsklima 

o Ein moderner Arbeitsplatz in unserer neuen Geschäftsstelle in Schwandorf (ab 2019) 

o Eine angemessene Ausstattung incl. Dienstfahrzeug, Mobiltelefon und Laptop 

o Regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

o Stützpunkt in der wachsenden Stadt Schwandorf mit sehr guter Verkehrsanbindung nach Regensburg, Weiden 
i.d.Opf. und Amberg 

o Eine strukturierte und eingehende Einarbeitung 

Bei Interesse oder weiteren Fragen können Sie uns 
gerne kontaktieren. Ihr Ansprechpartner ist Monika 
Kagerer (PDL). 
Ihre Bewerbungsunterlagen incl. Angabe Ihrer Ge-
haltsvorstellung senden Sie bitte an: 

Pallicura GmbH, z.H. Juliane Schießl-Götz 
Zielheimer Str. 19a, 92421 Schwandorf 
Tel.: 09431 / 790 48 66 
Email: juliane.schiessl-goetz@pallicura.de 
Web: www.pallicura.de 

 


